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ГО «Асоціація Амбасадорок України» 

З 2019 року займаємось реалізацією 
соціальних проєктів та ініціатив 
з економічного наснаження жінок і дівчат, 
зокрема з вразливих категорій населення.

Наснажуємо жінок та дівчат реалізовувати 
власний потенціал та бути економічно
незалежними.

МІСІЯ ОРГАНІЗАЦІЇ

Формуємо суспільство, де всі жінки та дівчата 
мають можливість розкрити власний 
потенціал та самореалізовуватись.

ВІЗІЯ ОРГАНІЗАЦІЇ

Наша робота з економічного наснаження вирізняється системним підходом та включає програми психологічної
підтримки та профорієнтації, освітній компонент, менторську підтримку, можливість долучитися до ком’юніті однодумців,
тісну кооперацію з місцевими органами влади та бізнесом щодо стажування, працевлаштування 
та запуску власної справи.



НАШІ ДОСЯГНЕННЯ: 
за період роботи організації психологічними, освітніми, менторськими та гуманітарними
послугами охоплено 60 000+ осіб.

РЕАЛІЗУЄМО ПРОЄКТИ 
НА ВСЕУКРАЇНСЬКОМУ РІВНІ

НАШІ ОСНОВНІ БЕНЕФІЦІАРИ:  
жінки та дівчата переселенки
жінки та дівчата без фаху (завершеної шкільної освіти та фахової підготовки)
жінки, які втратили економічну спроможність (базовий дохід, роботу чи бізнес)
у зв’язку з війною
жінки та дівчата поcтраждалі від домашнього та/або 

       гендерно зумовленого насильства (ДН/ГЗН)

ГО «Асоціація Амбасадорок України» 



Формувати, розвивати й
підтримувати економічну
спроможність жінок та дівчат,
які втратили базовий дохід,
роботу  чи бізнес у зв'язку з
війною:

Надавати жінкам та дівчатам
психосоціальну підтримку.
Залучати жінок до освітніх та
профорієнтаційних програм, що
допомагатиме отримати знання та
навички щодо ведення власного
бізнесу, працевлаштування,
продуктивної організації власного
життя.
Надавати жінкам можливості
стажування та менторського
супроводу для працевлаштування
або започаткування власної
справи.
Надавати жінкам інструменти
ефективної комунікації,
інструменти саморозвитку та
самовдосконалення.

ЦІЛЬ 1

Формувати, розвивати та
популяризувати Всеукраїнську
спільноту жінок-лідерок для реалізації
освітніх програм, менторської
підтримки та адвокації прав:

Залучати жінок до Всеукраїнської спільноти
жінок-лідерок з метою сприяння їх
особистісному та професійному розвитку.
Створити та розвивати осередки підприємництва
та професійного розвитку жінок з метою їх
консолідації та формування спільноти
економічно наснажених жінок.
Створити та розвивати інститут наставництва,
особливо для вирішення проблеми професійної
сегрегації та усунення гендерних розривів у
професійній та підприємницькій діяльності.
Започаткувати та розвивати програми
стажування та менторського супроводу жінок
для працевлаштування або запуску власної
справи.
Підтримувати заснування локальних спільнот
амбасадарок, як агенток змін на місцях, сприяти
їх освіті та розвитку потенціалу шляхом обміну
досвідом та мережування.
Сприяти створенню та діяльності платформ для
національного діалогу щодо потреб та
можливостей жінок та адвокації їх прав.

ЦІЛЬ 2

Розвивати й підтримувати
систему протидії ДН/ГЗН
шляхом посилення економічної
спроможності жінок та дівчат:

Посилювати професійну
спроможність жінок, які
постраждали від домашнього/
гендерно зумовленого
насильства, надаючи доступ до
навчання, підвищення
кваліфікації чи опанування
нової професії.
Посилювати комунікацію й
співпрацю з бізнесом з метою
впровадження систем
профілактики, попередження
ДН/ГЗН у робочих командах та
через сервісні послуги;
Сприяти посиленню
міжгалузевої взаємодії
суб’єктів, які здійснюють
діяльність спрямовану на
протидію ДН/ГЗН.
Сприяти культурі нульової
толерантності до насильства у
громадах.

ЦІЛЬ 4

Сприяти створенню локальних
осередків підприємництва та
професійного розвитку жінок з
метою їх консолідації та
формування спільноти економічно
наснажених жінок, а саме:

Формувати сприятливе
підприємницьке середовище,
поширювати та розвивати
підприємницьку культуру в громаді.
Сприяти формуванню привабливого
інвестиційного іміджу громади.
Надавати організаційну підтримку і
супровід у створенні та розвитку
власної справи.
Сприяти працевлаштуванню та
наданню можливостей для
стажування: інтеграція на ринок праці
через набуття нових або актуалізацію
наявних знань та навичок.
Сприяти каталізації процесів розвитку
мікро та малого жіночого
підприємництва.
Формувати міжсекторальну
співпрацю з метою економічного
підсилення.

ЦІЛЬ 3

НАШІ ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ ГО «Асоціація Амбасадорок України» 



Коли жінки та дівчата, в тому числі з уразливих груп, є економічно наснаженими, 
а саме перебувають в дружньому середовищі, мають можливість вдосконалювати
свої знання та навички, є фінансово незалежними – працевлаштовані або
займаються підприємницькою діяльністю, – отримують економічні вигоди та
контролюють їх, то структурні зміни в соціальних, економічних та інституційних
системах, в яких діють жінки стануть сталими, що забезпечить усунення перешкод
для майбутніх поколінь та добробут нації в цілому. 

ТЕОРІЯ ЗМІН: 

ГО «Асоціація Амбасадорок України» 



WORLD
FORUM OF
UKRAINIAN
WOMEN 

УЧАСТЬ ЖІНОК НА РИНКУ ПРАЦІ: 
ПЕРСОНАЛІЗОВАНІ ТА ГЕНДЕРНО ОРІЄНТО-
ВАНІ ПОСЛУГИ З ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ
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МІСТА І ГРОМАДИ, ВІЛЬНІ ВІД
ДОМАШНЬОГО НАСИЛЬСТВА

ПРОЄКТИ 2025 РІК
КОМ’ЮНІТІ 
АМБАСАДОРОК

ПОСИЛЕННЯ ІНСТИТУЦІЙНОЇ
СПРОМОЖНОСТІ ОГС 

ПСИХОСОЦІАЛЬНА ПІДТРИМКА
ЖІНОК І ДІВЧАТ ВПО ТА ЛЮДЕЙ 
З ІНВАЛІДНІСТЮ 

ВСЕСВІТНІЙ 
ФОРУМ УКРАЇНОК 

АДВОКАЦІЯ ЖІНОЧОГО 
ПІДПРИЄМНИЦТВА 

ПОСИЛЕННЯ ГЕНДЕРНО ЧУТЛИВИХ ПОСЛУГ 
З ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ТА ЕКОНОМІЧНОЇ
ІНТЕГРАЦІЇ ДЛЯ ВПО ТА ОСІБ, ЩО ПОВЕРТАЮТЬСЯ

ПОСИЛЕННЯ СПРОМОЖНОСТІ 
МІКРО-, МАЛИХ І СЕРЕДНІХ
ПІДПРИЄМСТВ, ОЧОЛЮВАНИХ ЖІНКАМИ

ГРОМАДСЬКІ ІНІЦІАТИВИ ІЗ ЗАПОБІГАННЯ
ГЕНДЕРНО ЗУМОВЛЕНОМУ НАСИЛЬСТВУ 
У ВІДІБРАНИХ ГРОМАДАХ 

ЦЕНТРИ ДОПОМОГИ 
ВРЯТОВАНИМ

ПОСИЛЕННЯ СПРОМОЖНОСТІ 
НАДАВАЧІВ ПОСЛУГ ГІНЕКОЛОГІЧНИХ
КАБІНЕТІВ БЕЗБАР`ЄРНОГО ДОСТУПУ



КОМ’ЮНІТІ АМБАСАДОРОК та Клуб Амбасадорок – це простір, де жінки отримують підтримку та натхнення на
шляху до економічної самодостатності. Учасниці клубу мають можливість не лише розвивати особистісні та
підприємницькі компетенції, але й долучатися до приємного спілкування, обміну досвідом та рефлексії. Клуб
створений для жінок-ВПО та/або постраждалих від війни, які потребують ресурсної підтримки. Зустрічі та
активності клубу спрямовані на зміцнення зв’язків і створення безпечного середовища для взаємодопомоги
та розвитку. У межах діяльності Клубу амбасадорки-менторки діляться своїм особистим і професійним
досвідом, надихають учасниць як спікерки, тренерки, менторки чи наставниці у peer-to-peer та інших
форматах в рамках заходів ААУ (зустрічі, навчальні програми, проєкти тощо).

За час реалізації проєкту з 2024 року 340+ жінок охоплено навчальними та менторськими заходами, 
з яких 70+ постраждалі від ДН/ГЗН
Період реалізації: з березня 2024 року на постійній основі

КОМ’ЮНІТІ АМБАСАДОРОК

2025 РІК
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https://w-ambassadors.org.ua/project/klub-ambasadorok/


ГО ААУ є другом SME Resilience Alliance (Альянс), 
який об’єднує ключових міжнародних партнерів, включаючи Міністерство 
економіки України, Федеральне міністерство економічної співпраці та розвитку 
Німеччини, Європейський банк реконструкції та розвитку, Світовий банк, 
ООН, та інші організації. Альянс спрямований на підтримку малих і середніх 
підприємств (МСП) як критично важливого компоненту економічного відновлення 
України. У межах заходів Альянсу ААУ адвокатує питання інклюзивного, зокрема жіночого
підприємництва, акцентуючи увагу на підвищенні економічної спроможності жінок та забезпеченні їхньої
активної участі в розвитку МСП. ААУ сприяє поширенню можливостей для жіночого підприємництва,
підтримує розвиток бізнес-наставництва, фінансової грамотності та підприємницьких навичок.

Період реалізації: 2024 - 2025 роки - продовжується 

АДВОКАЦІЯ ЖІНОЧОГО 
ПІДПРИЄМНИЦТВА 

2025 РІК
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WORLD FORUM OF UKRAINIAN WOMEN – глобальна ініціатива, що єднає українок у всьому світі, зміцнює їхні
зв’язки та сприяє активній участі жінок у відновленні України. Форум є платформою для діалогу між
представниками центральних органів виконавчої влади України, дипломатичних місій, міжнародних організацій,
органів громадянського суспільства, освітян, науковців, бізнес-спільноти та медіа. Перший Форум відбувся 
8 квітня 2025 року. ВСЕСВІТНІЙ ФОРУМ УКРАЇНОК зібрав жінок з усього світу задля діалогу, підтримки й
спільного бачення відновлення України. Захід проходив у гібридному форматі — онлайн та офлайн у місті Київ.
До онлайн-трансляції долучилися учасниці з понад 30 країн світу, що свідчить про потужну міжнародну
взаємопідтримку українських жінок. Ключові теми обговорень:

Адаптація та інтеграція жінок ВПО у нових громадах.
Сприяння поверненню українок з-за кордону.
Роль жіночих спільнот та менторських ініціатив у відбудові України.

Більше 400 учасників та учасниць Форуму долучились офлайн та онлайн до обговорень   
Період реалізації: з березня 2025 року на постійній основі один-два рази на рік
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ВСЕСВІТНІЙ 
ФОРУМ УКРАЇНОК 
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У межах проєкту команда працювала з 
багатовимірними викликами, з якими стикаються 
ВПО в умовах війни. Психологічний дистрес, соціальна ізоляція, економічна нестабільність і підвищені ризики ГЗН
та ДН суттєво ускладнюють їхню адаптацію та відновлення. Компонент проєкту, який реалізовувала ГО ААУ був
спрямований на посилення практичних навичок жінок і дівчат ВПО та тих, хто постраждав від війни, з фокусом на
їхню стійкість, самозарадність і здатність активно діяти в нових життєвих обставинах. Цей компонент було втілено
через освітню програму «БУТИ» — цілісну траєкторію розвитку, побудовану на п’яти ключових напрямах:
психоемоційна стійкість, комунікація та самопрезентація, економічна незалежність і цифрова стійкість, лідерство та
ініціативність, активне громадянство. У межах програми було проведено серію онлайн та офлайн тренінгів,
спрямованих на розвиток навичок публічної комунікації, особистого бренду, пошуку роботи й підприємницьких
ідей, фінансової та цифрової грамотності, подолання стресу й профілактики вигорання. «БУТИ» стало не лише
навчальною програмою, а безпечним простором підтримки й зростання, де учасниці відновлювали віру в себе,
посилювали власний голос і отримували практичні інструменти для соціальної та економічної інтеграції в громадах.
Проєкт «Психосоціальна підтримка жінок і дівчат ВПО та людей з інвалідністю» впроваджується МБФ «Нова Каховка – це Україна» у партнерстві з 
ГО «Асоціація Амбасадорок України» за технічної підтримки ООН Жінки в Україні та за фінансування Жіночого фонду миру та гуманітарної допомоги ООН (WPHF).

В межах проєкту проведено 5 онлайн та 10 офлайн дводенних тренінгів. 
Більше 200 жінок та дівчат підсили практичні навички в межах даної освітньої програми. 
Період реалізації: з квітень - листопад 2025

2025 РІК
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З ІНВАЛІДНІСТЮ 



У межах реалізації проєкту другим ключовим напрямом стала робота з представницями жіночих організацій
громадянського суспільства (ОГС), спрямована на посилення їхньої професійної та психоемоційної спроможності.
Команда проєкту виходила з розуміння, що саме жіночі ОГС є першою лінією підтримки для жінок і ВПО, які
постраждали від війни, водночас самі команди працюють в умовах високого навантаження та ризику вигорання.
Тому навчальні активності були зосереджені на ключових викликах: протидії гендерно зумовленому насильству,
наданні якісної психосоціальної підтримки та профілактиці професійного вигорання фахівчинь. У звітному періоді
ГО «Асоціація Амбасадорок України» організувала та провела 8 дводенних онлайн-тренінгів і дводенний офлайн-
тренінг із профілактики професійного вигорання, у яких взяли участь 66 представниць із 24 жіночих ОГС. Програми
поєднували практичні знання, інтерактивні формати та психологічні, тілесні й арт-терапевтичні практики, що дало
учасницям інструменти для роботи з випадками ГЗН, підтримки бенефіціарок і збереження власної стійкості. 
У результаті сформувалася мережа професійної підтримки між організаціями, а організації-учасниці були залучені
до подальшого конкурсу мікрогрантів для посилення їхньої організаційної спроможності.
Проєкт «Психосоціальна підтримка жінок і дівчат ВПО та людей з інвалідністю» впроваджується МБФ «Нова Каховка – це Україна» у партнерстві з 
ГО «Асоціація Амбасадорок України» за технічної підтримки ООН Жінки в Україні та за фінансування Жіночого фонду миру та гуманітарної допомоги ООН (WPHF).

Проведено 8 онлайн та 4 офлайн дводенних тренінгів. 66 представниць із 24 жіночих ОГС підсилити знання та
навички в галузі протидії ГЗН, психосоціальної підтримки та профілактики професійного вигорання 
Період реалізації: квітень - листопад 2025
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ПОСИЛЕННЯ СПРОМОЖНОСТІ ОГС 
ЩОДО НАДАННЯ ПСИХОСОЦІАЛЬНОЇ
ПІДТРИМКИ, ПРОТИДІЇ ГЗН ТА ПРОФІЛАКТИКИ
ПРОФЕСІЙНОГО ВИГОРАННЯ

https://w-ambassadors.org.ua/project/klub-ambasadorok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/klub-ambasadorok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/klub-ambasadorok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/klub-ambasadorok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/klub-ambasadorok/


У межах реалізації проєкту команда працювала над посиленням інституційної спроможності центрів зайнятості,
соціальних служб та жіночих громадських організацій у Калинівській, Згурівській, Баришівській та
Переяславській громадах Київської області. Основна мета полягала у впровадженні гендерно чутливого та
травма-інформованого підходу до надання послуг з працевлаштування та соціальної підтримки внутрішньо
переміщених осіб та осіб, що повертаються, особливо жінок та вразливих груп. Фахівці пройшли навчання з
кар’єрного консультування, психосоціальної підтримки та кращих практик ЄС, інтегруючи травма-інформовані та
інклюзивні стратегії. Особливу увагу приділено розвитку соціально-емоційних навичок (самопрезентації,
комунікації, адаптивності та стресостійкості) для підвищення економічної самодостатності та соціальної
інтеграції бенефіціарів. Проєкт також передбачав міжсекторальну взаємодію через спільні навчання та круглі
столи, що забезпечило комплексний підхід до підтримки ВПО та осіб, що повертаються.
Проєкт впроваджується ГО «Асоціація Амбасадорок України» за фінансової підтримки Проєкту Ради Європи «Полегшення доступу до прав людини й основних послуг для внутрішньо
переміщених осіб та осіб, що повертаються в Україну». Погляди, викладені в цьому документі, є відповідальністю його авторів і можуть не співпадати з офіційною політикою Ради Європи

665 представників та представниць державних структур, ОМС, ОГС та громадськості взяли участь у проєкті 
Період реалізації: квітень-вересень 2025
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ПОСИЛЕННЯ ГЕНДЕРНО ЧУТЛИВИХ ПОСЛУГ ІЗ
ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ТА ЕКОНОМІЧНОЇ ІНТЕГРАЦІЇ ДЛЯ ВПО
ТА ОСІБ, ЩО ПОВЕРТАЮТЬСЯ, У КАЛИНІВСЬКІЙ, ЗГУРІВСЬКІЙ,
БАРИШІВСЬКІЙ ТА ПЕРЕЯСЛАВСЬКІЙ ГРОМАДАХ

https://www.coe.int/uk/web/kyiv/facilitating-access-to-human-rights-and-essential-services-for-internally-displaced-persons-and-returnees-at-the-community-level
https://www.coe.int/uk/web/kyiv/facilitating-access-to-human-rights-and-essential-services-for-internally-displaced-persons-and-returnees-at-the-community-level


Програма була спрямована на підтримку жінок та дівчат, 
які постраждали від війни, з метою посилення їхнього підприємницького 
потенціалу, започаткування чи відновлення власного бізнесу та освоєння 
сучасних інструментів. Понад 50 учасниць пройшли комплексне навчання 
з ключових напрямів: бізнес-планування, пошук клієнтів і маркетинг, цифрові 
інструменти, грантове фінансування, інновації, управління командою та профілактика вигорання, а також отримали
постійну менторську підтримку для розвитку стійкості та ефективного управління власними ідеями. На заключному
етапі 25 найбільш успішних учасниць взяли участь у дводенному ідеятоні в Києві, де вдосконалювали бізнес-
пропозиції та презентували їх перед експертною комісією. Ініціатива сприяла підвищенню доступу до фінансування,
посиленню ролі жінок-підприємниць у відновленні економіки України та зміцненню їхньої економічної самостійності.
Ініціатива «Посилення спроможності мікро-, малих і середніх підприємств, очолюваних жінками, шляхом розвитку навичок у сфері цифрових технологій та підготовки грантових заявок»
впроваджується ГО «Асоціація Амбасадорок України» у рамках проєкту «Цифрова трансформація малих і середніх підприємств у країнах Східного партнерства» (DT4SME), що фінансується
Федеральним Міністерством економічного співробітництва та розвитку Німеччини (BMZ) та імплементується Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH.

Проведено 12 дводенних онлайн-тренінгів для 54 учасниць, які вдосконалили навички підприємницької
діяльності та дводенний ідеятон для 25 фіналісток проєкту.
Період реалізації: вересень - листопад 2025
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ПОСИЛЕННЯ СПРОМОЖНОСТІ МІКРО-, МАЛИХ І
СЕРЕДНІХ ПІДПРИЄМСТВ, ОЧОЛЮВАНИХ ЖІНКАМИ,
ШЛЯХОМ РОЗВИТКУ НАВИЧОК У СФЕРІ ЦИФРОВИХ
ТЕХНОЛОГІЙ ТА ПІДГОТОВКИ ГРАНТОВИХ ЗАЯВОК



Проєкт охоплює шість областей України (Закарпатську, Львівську, Київську, Рівненську, Хмельницьку та Черкаську)
та співпрацює з 23 установами Державної служби зайнятості і закладами професійної освіти. 
Мета проєкту – підвищити економічну участь жінок, посилюючи практичну спроможність установ, які працюють у
сфері працевлаштування та професійної підготовки. У межах реалізації будуть запроваджені сучасні інструменти
підтримки, серед яких:

оцінка потреб жінок-пошукачок роботи;
гейміфіковані навчальні формати, що сприяють залученню та практичному навчанню;
симуляції співбесід, які допомагають підготуватися до реальних ситуацій працевлаштування;
профілі вакансій, що дозволяють виявити й подолати структурні гендерні бар’єри.

Ці підходи також підтримують формування ефективних міжсекторальних маршрутів направлення, що забезпечують
більш якісну та доступну підтримку жінок на шляху до працевлаштування.
Проєкт «Участь жінок на ринку праці: персоналізовані та гендерно орієнтовані послуги з працевлаштування» впроваджується ГО «Асоціація Амбасадорок України» за фінансової
підримки Європейського Союзу, Німеччини, Польщі, Естонії та Данії в межах Мультидонорської ініціативи Skills4Recovery, яка реалізується Deutsche Gesellschaft für Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH та Solidarity Fund PL (SFPL).

Період реалізації: жовтень 2025 - серпень 2026
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УЧАСТЬ ЖІНОК НА РИНКУ ПРАЦІ: 
ПЕРСОНАЛІЗОВАНІ ТА ГЕНДЕРНО 
ОРІЄНТОВАНІ ПОСЛУГИ З ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ



Проєкт спрямований на створення ефективних муніципальних систем запобігання та протидії домашньому 
й гендерно зумовленому насильству.
Мета проєкту. Сформувати сталі механізми захисту, допомоги й реагування на випадки насильства в містах та
територіальних громадах України, посилити їхню інституційну спроможність і залучити населення до спільної
роботи з профілактики. Розбудова систем базується на принципі 4П: Профілактика (Prevention), послуги та захист
(Response/Services), притягнення кривдника до відповідальності (Prosecution), політики (Policies).
Усі міста й громади-партнери працюють за уніфікованою дорожньою картою з 22 кроків, яка охоплює повний цикл
створення та впровадження системи запобігання і реагування на домашнє насильство – від аудиту наявних
сервісів до запуску спеціалізованих установ та міжсекторальної взаємодії.
UNFPA щорічно проводить конкурс для визначення нових громад-партнерів. Партнерство триває три роки та
закріплюється меморандумом. На сьогодні до проєкту входять 53 громади України.
«Міста і громади, вільні від домашнього насильства» – проєкт UNFPA, Фонду ООН у галузі народонаселення в Україні, що реалізується за сприяння
Міністерства соціальної політики, сім’ї та єдності України, за фінансової підтримки уряду Канади у партнерстві з ГО «Асоціація Амбасадорок України».

1160 представників та представниць державних структур, ОМС, ОГС та громадськості взяли участь у проєкті 
також більше 2 000 читачів ТГ-каналу ВІЛЬНІ ВІД НАСИЛЬСТВА охоплено інформаційними послугами 
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МІСТА І ГРОМАДИ, 
ВІЛЬНІ ВІД ДОМАШНЬОГО НАСИЛЬСТВА

https://t.me/vilni_vid_nasylstva


Метою даного проєкту є сприяння формуванню безпечного та дружнього до людини середовища в громадах
шляхом зміни шкідливих соціальних норм, підвищення обізнаності населення та розвитку навичок, що допоможуть
запобігати домашньому та гендерно зумовленому насильству. В рамках проєкту відібрані 16 громад
впроваджуватимуть комплексну п’ятиетапну програму зміни соціальних норм. Проєкт направлений на допомогу
постраждалим від домашнього чи гендерно зумовленого насильства; членам громади, які хочуть розуміти, як
реагувати на насильство; молоді, активістам, журналістам, громадським ініціативам; місцевій владі та інституціям,
що прагнуть впроваджувати ефективні механізми запобігання насильству. Проєкт поєднує роботу з
переконаннями, навчання та інституційний розвиток. Він не лише інформує, а й змінює поведінку громади,
стимулює співпрацю та забезпечує сталість нових практик.
Проєкт реалізовується в межах співпраці UNFPA та ГО «Асоціація Амбасадорок України» за підтримки уряду Канади. Думки, погляди та рекомендації,
викладені в цій ініціативі, належать авторам(-кам) і не обов’язково відображають офіційну політику чи позицію UNFPA, ГО «Асоціація Амбасадорок
України» або уряду Канади.

В межах проєкту проведено: навчальні тренінги для 740 школярів, навчальні тренінги для 270  надавачів послуг,
фасилітаційні заходи з вчителями (45 вчителів), фасилітаційні заходи з батьками (145 батьків)
Період реалізації: жовтень-грудень 2025
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ГРОМАДСЬКІ ІНІЦІАТИВИ ІЗ ЗАПОБІГАННЯ
ГЕНДЕРНО ЗУМОВЛЕНОМУ НАСИЛЬСТВУ 
У ВІДІБРАНИХ ГРОМАДАХ ЗА ЕКСПЕРТНОЇ 
ТА ФІНАНСОВОЇ ПІДТРИМКИ UNFPA



Компонент реалізується ГО «Асоціація Амбасадорок України» за підтримки Фонду ООН у галузі народонаселення
(UNFPA) у межах проєкту ECHO. Цей компонент спрямований на надання комплексної підтримки 20 кейс-
менеджерок гінекологічних кабінетів безбар’єрного доступу, які працюють як у прифронтових регіонах, так і в
різних областях України, забезпечуючи якісні соціальні послуги для жінок у складних умовах. У межах реалізації
проєкту було організовано 12 індивідуальних та 12 групових супервізій протягом листопада–грудня 2025 року.
Основна мета супервізій полягала у психосоціальній підтримці учасниць, підвищенні їхньої професійної
кваліфікації, а також опрацюванні складних кейсів та розв’язанні практичних робочих ситуацій. Такий підхід
дозволив не лише покращити компетенції кейс-менеджерок, але й забезпечити стійкість та ефективність роботи
гінекологічних кабінетів у складних умовах. У межах компоненту проведення два офлайн-воркшопи на тему
«Актуальні питання здійснення соціальної роботи в гінекологічних кабінетах безбар’єрного доступу» для кейс-
менеджерок, аутріч-працівниць та координаторок. Організаційну підтримку заходів забезпечила ГО «Асоціація
Амбасадорок України», включно з координацією логістики, модерацією навчальних сесій та підготовкою матеріалів
для учасниць.

В межах проєкту проведено 12 індивідуальних та 12 групових супервізій для 20 кейс-менеджерок, 2 воркшопи
для 40 фахівчинь: кейс-менеджерок, координаторок та аутріч працівниць.
Період реалізації: листопад 2025 - продовжується
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ПОСИЛЕННЯ СПРОМОЖНОСТІ 
НАДАВАЧІВ ПОСЛУГ ГІНЕКОЛОГІЧНИХ КАБІНЕТІВ
БЕЗБАР`ЄРНОГО ДОСТУПУ



Центри допомоги врятованим створені, щоб реагувати на виклики війни. Допомогу тут можуть отримати внутрішньо
переміщені особи, люди, які виїхали із зони бойових дій чи окупованих територій, місцеві мешканці, люди, які
пройшли полон, та їх сімʼї, а також усі, хто потребує допомоги. Установи працюють у форматі “єдиного вікна” та
надають безоплатну і комплексну соціально-психологічну, інформаційну та правову підтримку усім, хто постраждав
від війни. Допомога надається: 

Безкоштовно. Люди, які отримують допомогу, не платять за жоден з видів допомоги.
Конфіденційно. Особистість отримувачів допомоги у Центрі не розголошується без відповідної згоди.
Безумовно. Отримувачі допомоги у Центрах не мають надавати докази того, що вони постраждали від війни чи
зазнали насильства, для того, щоб отримати підтримку.

Центри функціонують у 12 містах України. ГО «Асоціація Амбасадорок України» підтримує роботу ЦДВ у містах: Київ,
Бородянка, Дніпро, Запоріжжя, а також Мобільні центри ЦДВ.
Центри допомоги врятованим створено за ініціативи Офісу Віцепрем’єр-міністра з питань європейської та євроатлантичної інтеграції, сприяння
Урядової Уповноваженої з питань гендерної політики, у партнерстві з UNFPA, Фондом ООН у галузі народонаселення в Україні, завдяки фінансовій
підтримці урядів Австрії, Бельгії, Іспанії, Швеції у співпраці з місцевими органами влади та ГО «Асоціація Амбасадорок України».

В межах проєкту надано більше 2 000 консультацій
Період реалізації: вересень 2025 - продовжується

2025 РІК

ГО «Асоціація Амбасадорок України» 12
ЦЕНТРИ ДОПОМОГИ 
ВРЯТОВАНИМ



ГО «Асоціація Амбасадорок України» 

ПІДВИЩЕННЯ ПІДПРИЄМНИЦЬКИХ
КОМПЕТЕНЦІЙ ВПО

ІНФОРМАЦІЙНІ СЕСІЇ
З ГРОМАДАМИ

АМБАСАДОРІЯ – посольство
знань, вмінь та навичок 

ЕКСПЕРТНА ПІДТРИМКА
МІНІСТЕРСТВА ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ 
в реалізації державної політики зайнятості
(гендерний аспект)

РЕАЛІЗОВАНІ ПРОЄКТИ 2024 РІК

КЛУБ АМБАСАДОРОК
ГРАНТОВІ МОЖЛИВОСТІ
для відкриття та посилення бізнесу

ПОСИЛЕННЯ ІНСТИТУЦІЙНОЇ
СПРОМОЖНОСТІ ОГС

СЛОВНИК ТЕРМІНІВ 
ДЛЯ ЕКОНОМІЧНОГО НАСНАЖЕННЯ

РОЗБУДОВА ОРГАНІЗАЦІЙНОГО 
ПОТЕНЦІАЛУ ААУ

АДВОКАЦІЯ ЖІНОЧОГО 
ПІДПРИЄМНИЦТВА 

https://w-ambassadors.org.ua/project/pidvyshhennya-pidpryyemnytskyh-kompetentsij-vpo/
https://w-ambassadors.org.ua/project/pidvyshhennya-pidpryyemnytskyh-kompetentsij-vpo/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ambasadoriya-posolstvo-znan-vmin-ta-navychok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ambasadoriya-posolstvo-znan-vmin-ta-navychok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/
https://w-ambassadors.org.ua/project/klub-ambasadorok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ambasadoriya-posolstvo-znan-vmin-ta-navychok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ambasadoriya-posolstvo-znan-vmin-ta-navychok/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/
https://w-ambassadors.org.ua/project/ekspertna-pidtrymka-ministerstva-ekonomiky-ukrayiny-v-realizatsiyi-derzhavnoyi-polityky-zajnyatosti-gendernyj-aspekt/


ПОРУЧ
Психологічна підтримка

ГО «Асоціація Амбасадорок України» 

ТОЧКА ЗРОСТАННЯ
Менторський хаб  

Лідерка – це ТИ
Розвиток 
жіночого лідерства  

ДОБРІ СПРАВИ
Гуманітарне реагування 

Охоплено – 290 клієнтів,
проведено 860 консультацій, з яких 257 з питань ДН/ГЗН

Охоплено – 98 жінок, 
з яких 63 постраждалі від ДН/ГЗН

Охоплено – 712 жінок, 
з яких 368 отримали менторську підтримку 

Охоплено – 50 000 осіб, 
зокрема з вразливих категорій населення

РЕАЛІЗОВАНІ ПРОЄКТИ 2022-2023 РОКИ





НАША КОМАНДА
ПОШТА: OFFICE@W-AMBASSADORS.ORG.UA

САЙТ - W-AMBASSADORS.ORG.UA
FACEBOOK: AMBASSADORSUA

INSTAGRAM: @AMBASSADORSUA
TГ КАНАЛ: AMBASSADORSUA

LINKEDIN: ASSOCIATION-OF-WOMEN-AMBASSADORS-OF-UKRAINE

https://w-ambassadors.org.ua/nasha-komanda/
https://w-ambassadors.org.ua/
https://www.facebook.com/AmbassadorsUA/
https://www.instagram.com/ambassadorsua
https://t.me/AmbassadorsUA
https://www.linkedin.com/company/association-of-women-ambassadors-of-ukraine

